Consulenza & Formazione

SICUREZZA SUL LAVORO:
PREVENZIONE INFORTUNI, VA-
LUTAZIONE DEI RISCHI, FOR-

MAZIONE DEL PERSONALE E
DEGLI ADDETTI.

H&S Studio conduce I'Azienda a rag-
giungere i seguenti obiettivi:

/ Diminuire i rischi di infortunio.

/ Migliorare le condizioni e I’'ambien-
te di lavoro.

/" Responsabilizzare i lavoratori.

/ Facilitare i rapporti interni fra i la-

voratori e con la dirigenza.

/ Promuovere la messa a norma del
processo di lavorazione.

/ Favorire la produttivita.

/ Evitare le sanzioni.
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Premessa

i Le problematiche della sicurez-
| za rappresentano un aspetto di
primaria importanza per qual-
N siasi attivita in ambito indu-
striale, civile e commerciale. La
nuova normativa “D.lg. 626/94”",

* e quindi i nuovi obblighi in tema
di sicurezza sul lavoro, si fanno sempre piu’ arti-
colati e complessi richiedendo cosi a imprenditori e
manager di chiedere l'intervento di professionisti in
materia di sicurezza sul lavoro.

Chi siamo

Siamo uno studio di consulenza composto da un
team di persone specializzate in materia di sicurez-
za e salute sul lavoro che da anni opera in piccole
e grandi imprese mettendo a punto strategie efficaci
di prevenzione e valutazione rischi nei luoghi di la-

Voro.

Perché sceglierci?
Offriamo servizi personalizzati per I'impresa attra-
Verso la sinergia tra esperienza, trasparenza, sensi-

bilita e passione per tutto cid che é materia di sicurezza.

Guidare la vostra azienda verso un futuro senza
brutte sorprese, permettervi di essere sereni duran-
te ogni nuova decisione presa, €' la nostra filoso-

fia...

A chi ci rivolgiamo?

Alle imprese che vogliono essere in regola con le
nuove normative in materia di sicurezza sul lavoro
secondo “D.lg. 626/94”

Siamo specializzati sul RETAIL

Dove la presenza umana necessiti di sistemi di pre-
venzione e protezione contro infortuni sul lavoro. O
dove comunque vi siano condizioni di pericolo per
il proprio personale o clienti

,determinati ad esempio da: ==

rischio incendio,caduta dal-
l'alto,folgorazione, sostanze
pericolose, tossico nocivi
ecc. Tutti Servizi finalizzati a mi-
gliorare non solo la tranquillita’
di chi lavora, ma soprattutto la
qualita’ finale del lavoro svolto!

Corsi di Formazione

Dove necessario, o comunque
dove e’ previsto dal decreto
“D.lg. 626/94”, prepariamo corsi di forma-
zione su misura per i nostri clienti da tenersi presso
la vostra sede o in apposite aule.

| risultati ottenuti grazie ad anni di esperienza e stra-
tegie di comunicazione sul lavoro ci permettono di
vantare soluzioni ottimali per 'apprendimento grazie
soprattutto ad un numero sempre limitato di presen-
ze durante i nostri corsi. Rilasciamo inoltre, previa
verifica finale, attestato di partecipazione valido ai
fini delle normative vigenti.

Essere conformi alle leggi sulla sicurezza ol-
tre ad essere un obbligo di legge € un dovere

morale nei confronti dei propri lavoratori!!




